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1.1.1 SIA “Jekabpils siltums” ir Jékabpils pilsétas paSvaldibas uznémums, kura mérkis ir nodroSinat centralizétas
siltumapgades pakalpojumus Jékabpils pilséta.

1.1.1 Efektiva siltumenergijas razo$ana un parvade ir bitisks nosacijums patérétajiem izdevigu pakalpojumu snieg$ana
un demonstré atbildigu pieeju vides resursu izmanto$ana. SIA “Jékabpils siltums” uztur un attista siltumapgades sistémas
patérétajiem optimalakaja veida, ievérojot ekonomiskos, socidlos un vides aizsardzibas nosacfjumus, maksimali
izstradajot siltumenergiju kogeneracijas procesa un izmantojot vietgjos, atjaunojamos un videi draudzigus kurinama
veidus un energoresursus.

1.2  Operacionala politika

1.2.1 Més izvértéjam energijas izmaksas, patérinu un ietekmi uz vidi, projektgjot katlu maju un siltumtiklu atjaunoSanu un
izblvi, ka arf, veicot iekartu un pakalpojumu iegadi, kas ietekmé batisku energdijas patérinu.

1.2.2 Siltuma raZo$anas un parvades iekartu un caurulvadu apkope un uzturéSana tiek veikta planveidigi, lai péc
iespéjas novérstu neparedzétus siltuma padeves partraukumus, razoSanas novirzes, siltumneséja noplides un
nelietderigu energijas patérinu.

1.2.3 Lai péc iespéjas atrak novérstu iekartu un caurulvadu bojajumus vai darbibas novirzes no normas, kas var negativi
ietekmét energoefektivitati, katra darbinieka pienakums, kas strada uzn@émuma uzdevuma, ir zinot par 3o faktu savam
mainas vaditajam, tieSajam vaditajam vai par iekartu apkalpoSanu atbildigajam personalam.

1.2.4 Veicot iepirkumus, més nemam véra ne tikai sakotnéjos iegades un uzstadiSanas izdevumus, bet art ekspluatacijas
un uzturé$anas izmaksas visa iekartu dzives cikla vai investiciju atmaksasanas perioda.

1.3 Informacija un komunikacija
1.3.1 Més komunicéjam $o energoparvaldibas politiku uznémuma darbiniekiem, k& arT apakSuznémeéjiem, kas ietekmé
btisku energijas patérinu.

1.3.2 Komunikacija ar darbinieckiem tiek nodroSinata razoSanas planoSanas sapulcés, lai informétu par
energoparvaldibas mérkiem, to izpildi, ka ari iesp&jamajiem energoefektivitates uzlabojumiem.

1.3.3 Més inform&jam misu patérétajus, iedzivotajus un citas ieinteresétas puses par misu energoparvaldibas politiku,
mérkiem un darbibas rezultatiem, publicéjot uznémuma ceturkSna darbibas parskatus masu web lapa

1.3.4 Més nodrosinam komunikaciju ar patérétajiem, lai efektivi identificétu iesp&jamos siltumapgades traucg&jumus.

1.4  Zinasanas un kompetence

1.4.1 Masu darbiniekiem més nodroSinam iespéjas papildinat savu kompetenci un zinaSanas, kas var uzlabot uznémuma
energoefektivitates raditajus.

1.4.2 Més definéjam prasibas aréjiem piegadatajiem un apakSuznémeéjiem iepirkuma procediru ietvaros, tai skaita
nosakot persondla kompetenci jomas, kas ietekmé bitisku energijas patérinu un nosakot prasibas savstarpéjai
komunikacijai.
1.5 Resursi

ietvara, ka ar, veicot konkrétu investiciju projektu planoSanu. Kur tas ir iespéjams, energoefektivitates uzlaboSanai més
piesaistam aréjus finanséjuma avotus.

1.5.2 Energoefektivitates uzlabojumi, kuru paredzamais atmaksas periods ir mazaks neka viens gads, var tikt realizéti
esoso vadibas pilnvaru limeni bez budzeta apstiprinaSanas procesa.

1.6  Atbilstiba un nepartraukta uzlabosana

1.6.1 Mé&s apnemies regulari parskatit un nodroSinat atbilstibu energijas patérina un lietoSanas jomu regul€jo$o
normativo aktu, ligumu un standartu prasibam. Atbilstiba Sis Energoparvaldibas politikas, ka arf aréam prasibam tiek
izvértéta vismaz reizi gada, veicot iekS€jos auditus, kd arm péc jaunu saistoSo normativo aktu staSanas spéka un,
noslédzot ligumus par energijas piegadi vai precém un pakalpojumiem, kas ietekmé butisku energijas lietoSanu.

1.6.2 Més veicam energoparvaldibas sistémas darbibas parskatiSanu un uzlabojumu planoSanu vismaz reizi gada,

sekojot iek$€ja audita un planosanas ciklam.
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